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Общие сведения МБДОУ Д/с «Колокольчик»:
Наименование учреждения:Муниципальное бюджетное дошкольное
образовательное учреждение Детский сад «Колокольчик» (МБДОУ Д/с
«Колокольчик»)
Тип учреждения: образовательный
Год основания: 1943г.
Адрес: 346630 Ростовская область, г.Семикаракорск,5-й переулок,49
Адрес электронной почты: mbdоu.ds.kolokolchik@yаndex.ru
Сайт ДОУ: https://mbdou-ds-kolokolchk.ru/
Телефон: 8(86356) 4-09-98
Режим работы: 10.5 часов, с 7-30 до 18.00
Количество педагогических работников - 3
В ДОУ функционирует: Разновозрастная группа
Основными видами деятельности дошкольной группы является: реализация образовательных программ дошкольного образования; присмотр и уход за детьми; реализация дополнительных общеразвивающих программ; услуги по питанию детей.

Анализ выполнения плана работы
МБДОУ Д/с «Колокольчик» за 2024-2025учебный год.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
Детский сад «Колокольчик» расположен по адресу: г. Семикаракорск, 5-й
переулок, 49.
В МБДОУ Д/с «Колокольчик» функционируют одна разновозрастная группа:
на начало учебного года было зачислено 19 детей, из них 8 мальчиков и 11
девочек; на конец года списочный состав составляет 21 детей, из них 10
мальчиков и 11 девочек
Работает в детском саду 10 человек персонала, их них два воспитателя и
один педагог дополнительного образования:
воспитатели - со средне - специальным образованием, педагог
дополнительного образования с вышее образование.
В течение года работа с детьми в разновозрастной группе «Шалунишки»
проводилась по основной общеобразовательной программе МБДОУ Д/с
«Колокольчик», разработанной на основе «От рождения до школы» под
редакцией Н.Е.Веракса, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой, в соответствии с
годовым планом работы и возрастом детей.
Задачи образовательной работы на 2024 – 2025 учебный год:
- Обеспечить социализацию воспитанников, создать условия для
формирования уважительного отношения к семье, родителям, семейным
традициям и ценностям.
- Совершенствование работы ДОУ по речевому развитию дошкольников
посредством дидактических игр.
В течении года соблюдался режим дня и все сантитарно-гигиенические
требования к пребыванию детей в ДОУ. По плану проводились медицинские
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и педагогические обследования воспитанников, подтвердившие
положительную динамику развития каждого ребенка и группы в целом.
С детьми систематически проводилась непосредственная организованная

деятельность в соответствии с основной образовательной программой,
календарно - тематическим планированием по 5 образовательным областям:
речевое развитие, физическое развитие, познавательное развитие,
художественно – эстетическое развитие, социально личностное развитие.

Для интеграции разной детской деятельности в рамках темы и
распределения основной образовательной и совместной деятельности в
режимных моментах были предложены новые формы планирования
воспитательной образовательной работы (перспективного и календарного
плана) и составлена рабочая программа группы.
РПС
-В группе всё оборудование, игры, игрушки находятся в доступном удобном
месте. Условия, созданные в группе для свободной самостоятельной
деятельности детей: для игровой деятельности в группе имеется: кухонный
уголок, кукольная посуда, куклы для игры в «Семью», инструментарий для
парикмахера, атрибуты для игры «Больница», машинки, коляски детские,
оборудован стол для игр по ПДД;
- Для творческой деятельности: трафареты овощей, животных, книжки-
раскраски, для конструирования - кубики, кирпичики; шапочки – маски
животных, куколки для пальчиковых игр, куколки – самоделки для
настольного театра «Теремок», «Гуси-лебеди»; музыкальные игрушки,
библиотека детских книжек – потешек, сказок;
Для познавательно-исследовательской деятельности дети могут использовать
пирамидки, машинку – с окошками различных геометрических фигур
мозаика, пазлы, наборы кубиков, развивающие игры «Сложи узор», «Сложи
квадрат»; в группе более насыщен - Центр развития сенсорики. В нем
собраны пособия, игры, материалы, позволяющее развивать представления
детей о различных цветах и оттенках, формах, величинах предметов.
Имеются материалы для развития мелкой моторики.
В течение года были проведены с детьми музыкальные, спортивные
мероприятия, досуги, развлечения по годовому плану:
Праздники:
«Здравствуй 1 сентября», «Золотая осень», «День отца», «Волшебный
новый год», «День защитника Отечества», «Широкая масленица», «Весенний
праздник» (8 марта)» «До свидания, детский сад! »
Досуги:
«День воспитателя», «День пожилого человека» «Путешествие в космос» .
Акции:
«Велосипед – то же транспорт», «Взрослым на заметку – пристигнуть
ребенка крепко» , «Возьми ребенка за руку», «Маленький пассажир
–большая ответственнасть», «Засветись ради жизни», «Если мусор разделять,



может он полезным стать» «Берегите воду»

Повышение квалификации: по дополнительной профессиональной
программе:
1.Удостоверение о повышении квалификации «Патриотическое воспитание
дошкольников в системе работы педагога дошкольной образовательной
организации»
2.Сертификат вебинара «Практикум по коррекции звукопроизношения у
детей «Учим говорить правильно».
3.Диплом «Электронный документооборот в образовательных
организациях».
4.Диплом Всероссийской викторины «Время знаний» «Дружная семья».
5.Диплом в конкурсе «Символ года -25»
6. Удостоверение о повышении квалификации «Инновационные методики и
программы по развитию детей раннего возрастав соответствии с ФОП ДО И
ФГОС ДО»
7.Сертификат «Елочка игрушка с историей»
8.Сертификат «Преемственность ценностей и смыслов семьи и детского сада
в вопросах воспитания патриотической и социально ответственной личности
ребенка»
На протяжении всего года развивали интерес различным видам игр: сюжетно
– ролевым: дидактическим, подвижным. Ежедневно во всех видах
деятельности проводилась та или иная игра.
Развивали у детей желание играть вместе с воспитателем, выполнять
несложные движения, знакомили с правилами игр. Детям очень нравится
исполнять роль ведущего, передавать простейшие действия сказочных
персонажей (попрыгать как зайчики, ходить, как лисичка, медведь и т.д.). В
ходе подвижных игр совершенствовали основные движения (ходьба, бег,
бросание, катание), что большое значение в младшей группе имеют
дидактические игры, так как они развивают сенсорные способности детей,
поэтому мы разные режимные моменты и во время образовательной
деятельности использовали много дидактических игр и упражнений на
закрепление знаний о величине и форме, цвете предметов (собирали
пирамидку, матрешку, мозаику, д/и «Спрячь мышку», Проводили с детьми
дидактические игры на развитие внимания и памяти («Чего не стало?», «Что
изменилось?»); слуховой дифференциации («Что звучит?», «Чей голосок?»);
тактильных ощущений, температурных и весовых различий («Чудесный
мешочек», «Теплый – холодный»); на развитие мелкой моторики рук (с
крупой», игра «Сделай бусы сам», «Игра с прищепками»). Все эти игры были
направлены на то, чтобы создать у детей бодрое, радостное настроение,
желание спокойно и самостоятельно играть; развивать сенсорные
способности детей, их речевое общение с взрослыми и сверстниками, умение
играть вместе без конфликтов.



На протяжении учебного года принимались участие в различных
мероприятиях:
- муниципальных конкурсах: Муниципальном этапе областного конкурса
команд ЮПИД дошкольных образовательных организаций «Лучшее
праздничное мероприятие в честь 10-летия образования команд юных
помощников инспекторов движения»; Муниципальном конкурсе
руководителей и старших воспитателей «Лучшая презентация опыта работы
ДО, посвященного Году Семьи в России «Детский сад и семья: ресурсы
взаимодействия»; Муниципальном конкурсе дошкольных образовательных
организаций «Лучший конспект открытого занятия на тему «Традиции
русского народа», с детьми дошкольного возраста» в рамках районного
методического объединения воспитателей дошкольного возраста».
- областных конкурсах: Областной конкурс проектов благоустройства
уличной территории образовательных организаций Ростовской области
«Школьный дворик»; Областном профессиональном конкурсе
педагогических работников образовательных учреждений «Лучший урок по
использованию природного газа в быту».
- акциях: организована подготовка и проведение Областной экологической
акции «Донсбор – 2025»; «Елочная игрушка с историей».
- различных вебинарах и марафонах.
В течение учебного года вне годового плана проводились дополнительные
мероприятия, где принимала активное участие
Конкурсы:
1.Летопись – 2 место
2. Волшебное колесо 2025г - 3 место
3.Лучшая адаптированная игра для детей раннего возраста - 2 место
4.Веселый светофор-2025» «Зеленный свет- новая игра» - 2 место
5.Викторина АБВ - 2 место
Был составлен перспективный план взаимодействия с родителями, где
указаны все совместные мероприятия, консультации, родительские собрания,
наглядно - стендовая информация и пропаганда и другие мероприятия.
Оформление документации, проведение - родительских собраний и
консультаций. Регулярно для родителей выставлялась информация на
различные темы. Проводились консультации, беседы по комплексной
безопасности. Для родителей были подготовлены консультации: «Значение
театрализованной деятельности на развитие речи ребенка»,
«Театрализованная деятельность в детском саду», «Воспитание ребёнка
посредством театральной деятельности», «Значение театрализованной
деятельности в жизни дошкольника», «Домашний театр», «Как поддержать
интерес ребенка к театру», «Театрализованная игра как средство развития
творческих способностей детей дошкольного возраста», «Театр — дело
серьезное».
Стенд «Для Вас, родители» - регулярно пополнялся новым материалом.
Индивидуальные беседы с родителями по мере необходимости
осуществлялись. Родители охотно участвовали во всех акциях и совместных



мероприятиях группы и ДОУ. В результате проделанной работы
значительно повысилась активность родителей, что отразилось на общей
атмосфере группы и ДОУ. С учетом успехов и проблем, возникших в
учебном году, мы планируем продолжать работу по всем направлениям и
искать новые способы совершенствования работы с родителями.
В течение года родители были привлечены к совместной работе:
выставки поделок из природного и бросового материала.
«Золотая осень», «Кормушка для птиц», «Сказочная елка», «Военная
техника», «Моя мама лучше всех», «Космос», «Благовест», «Вечный огонь».

С учетом успехов и проблем, возникших в минувшем году, мы планируем
продолжать работу в обозначенных направлениях:
1. Искать новые способы совершенствования мобильной предметно –
развивающей среды в группе;
2. Продолжать целенаправленную работу по всем направлениям в
воспитательной - образовательной сфере;
3. В работе над развитием речи, и звуковой культуры речи уделять внимание
обучению владения силой голоса, дикцией плавностью;
4. Повышать собственный уровень профессионализма путем
самообразования, повышения курсов квалификации.
В течение учебного года регулярно велась работа с кадрами: ежеквартальные
и внеплановые инструктажи по охране жизни и здоровья детей, по пожарной
безопасности, по охране труда и др. изучение и повторение должностных
инструкций всеми сотрудниками ДОУ, проводились производственные
собрания.
Административно- хозяйственная работа выполнена. Контроль за
выполнением норм питания ведется постоянно. Территория детского сада
освещена, контроль выполнения инструкций по технике безопасности и
охране жизни и здоровья детей ведется постоянно.
Выводы: В результате анализа работы за учебный год можно сделать вывод,
что цели и задачи выполнены.
Проведенный анализ образовательной деятельности показал на
необходимость
продолжать работу и позволил определить задачи на будущий учебный год:
-продолжать развивать творческую, речевую активность детей;
-продолжать работу по патриотическому воспитанию обучающихся МБДОУ;
-совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по
сохранение и укрепление здоровья детей.
С помощью планирования было обеспечено взаимодействие и
скоординированы усилия всех участников педагогического процесса в
достижении результата работы.
На основании проведенного анализа образовательной деятельности,
выявленных проблем образовательного процесса, коллектив ДОУ ставит
перед собой цель:



1.Развитие и обогащение речи воспитанников посредствам разных видов
деятельности.
2.Формирование у детей духовно- нравственных ценностей, сложившихся в
процессе культурного развития России через все виды образовательной
деятельности.

1. ГОДОВЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НА 2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД

Цель: создание эффективного образовательного пространства,
направленного на непрерывное накопление ребенком культурного опыта
деятельности и общения в процессе активного взаимодействия с
окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми при решении
задач социально-коммуникативного, познавательного, речевого,
художественно-эстетического и физического развития в соответствии с
возрастными и индивидуальными особенностями.
Задачи:
1.Развитие и обогащение речи воспитанников посредствам разных видов
деятельности.
2.Формирование у детей духовно- нравственных ценностей, сложившихся в
процессе культурного развития России через все виды образовательной
деятельности.
Ожидаемый результат:
Создание комфортной среды в ДОУ, в которой каждый участник
педагогического процесса может реализовывать свои возможности. А
именно: сохранять своѐ здоровье, развивать индивидуальные способности,
творческие наклонности, самостоятельность, профессиональные умения, а
также умение осуществлять управление и контроль над собственной
педагогической деятельностью.
Повышение качества образовательной работы ДОУ в соответствии с ФОП,
формирования основ базовой культуры личности ребенка, всестороннее
развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и
индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в
современном обществе, развитие единой комплексной системы психолого-
педагогической помощи детям и семьям воспитанников ДОУ, осуществление
духовно-нравственному воспитанию детей в процессе освоения ими всех
образовательных областей.

2.СВЕДЕНИЯ О ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКАХ
В образовательной организации работают 3 педагогических работников;

№
п/п

ФИО Должность Образование Стаж Квалификационная
категория

1. Чекина
О.В.

Воспитатель С/спец 26
года

2. Коноплева
Д.В.

Воспитатель С/спец 2
года

3. Приходько
Д.А.

Педагог
дополнительного

Высшее 3год



образования

3.ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ С КАДРАМИ

3.1. Повышение квалификации педагогов

Цель работы: Продолжать эффективную кадровую политику, позволяющую
реализовать сопровождение по внедрению ФОП ДО и ФГОС ДО.
Повышение профессиональной компетентности педагогов,
совершенствование педагогического мастерства.

Мероприятие Срок Ответственный

Организация работы в МБДОУ по повышению
квалификации педагогов:
- Разработка структуры системы работы по
повышению квалификации педагогов
- Планирование работы, отслеживание
графиков курсовой подготовки
- Составление банка данных (обновление
прошлогодних данных) о прохождении
педагогами аттестации и курсовой подготовки

Сентябрь Заведующий

Прохождение педагогами курсов
профессиональной переподготовки

по плану
курсовой
подготовки

Педагоги

Посещение педагогами методических
объединений района

по плану
РМО Педагоги

Организация работы педагогов по
самообразованию:
- Выбор тематики и направлений
самообразования.
- Оказание методической помощи в подборе
материала для тем по самообразованию.
- Организация выставок методической
литературы.
- Подготовка педагогами отчетов и докладов о
накопленном материале за год.

в течение
года

Заведующий,
педагоги

- Подписка литературных, методических и
других печатных изданий в МБДОУ. в течение Педагоги



- Приобретение новинок методической
литературы в течение года.

года

3.2.Аттестация педагогов

Цель работы: повышение профессионального уровня педагогов, присвоение
более высокой или подтверждение квалификационной категории,
обеспечение непрерывности процесса самообразования в
самосовершенствовании.

Мероприятие Срок Ответствен
ный

Составить и утвердить списки педагогических
работников, аттестующих на соответствие
занимаемой должности в текущем учебном угоду

Сентябрь Заведующий

Подготовить информацию о педагогических
работниках, аттестующих на соответствие
занимаемой должности

октябрь Заведующий

Утвердит состав аттестационной комиссии октябрь Заведующий

Готовимся к аттестации декабрь Заведующий

3.3.Самообразование педагогических работников

№ ФИО
воспитателя Группа Тема

1 Чекина О.В. Разновозрастная «Ознакомление с природой
родного края»

2 Приходько Д.А. Разновозрастная
«Развитие творческих
способностей детей через
театрализованную деятельность»



3.4.Организационно - педагогическая работа

Педагогические советы
Установочный педсовет № 1

Содержание Ответственный
Август

Тема: «Итоги летней оздоровительной работы. Начало
2025-2026 учебного года»
1.Выборы председателя и секретаря
педагогического совета.
2.Анализ выполнения комплексного плана летней
оздоровительной работы
3.Обсуждение и принятие годового плана работы на 2025-
2026 учебный год
4.Итоги подготовки ДОУ к новому учебному году (акт)

Заведующий,
воспитатель, педагог
дополнительного

образования

Педсовет № 2

Педсовет № 3

Содержание Ответственный
Март

Тема: «Нравственно- патриотическое
воспитание дошкольников в современных
условиях ДОУ».

заведующий,
воспитатели, педагог
дополнительного

Содержание Ответственный
Декабрь

Тема: «Развитие речевой активности детей».
Цель: совершенствовать работу в детском саду
по речевому развитию детей дошкольного
возраста.
1.Выполнение решений предыдущего
педсовета
2«Методы и приемы стимулирования речевой
Деятельности у детей младшего дошкольного
возраста»
3«Развитие диалогической речи детей.
Дидактические игры и приемы»
4. Итоги тематического контроля по теме:
«Организация работы по речевому развитию
дошкольников»

Заведующий,
воспитатель, педагог
дополнительного

образования



1.Отчет о выполнении решения предыдущего
педагогического совета
2. «Патриотическое воспитание дошкольников
в современных условиях ДОУ»
3. «Маленькие открытия»: презентация
4. Итоги тематической проверки «Организация
работы по патриотическому воспитанию детей
дошкольного возраста»

образования

Педсовет № 4

Содержание Ответственный
Май

Тема: «Итоги работы ДОУ за 2025-2026учебный год.
Подготовка к ЛОП»
1.Анализ выполнения годового плана работы за 2025-
2026учебный год и мониторинга реализации основной
образовательной программы
2.Обсуждение проекта годового плана работы на 2026 -
2027 учебный год
3.Утверждение комплексного плана работы на летний
оздоровительный период
4.«О наших успехах» - отчет воспитателей о
проделанной работы за год.

заведующий,
воспитатели, педагог
дополнительного

образования

3.5.Организация открытых смотров педагогической деятельности.
(взаимное посещение НОД, обмен опытом)

№ Тема мероприятия Сроки
проведения

Ответственные

1.

2.

«Путешествие в страну Правильной речи»

«Как работали и отдыхали на Руси, или
Посиделки в горнице»

ноябрь

февраль

воспитатель

педагог
дополнительного

образования

3.6. Семинары, семинары-практикумы, мастер-классы,
тренинги для педагогических работников

№ Тема мероприятия Сроки
проведения

Ответственные

1 Участие в семинарах города в течение
года

заведующий,
воспитатель,

педагог
дополнительного

образования



2 Семинар-практикум:
«Организация деятельности по
повышению профессиональной
компетенции педагогов в современных
условиях ДОУ»

воспитатели

3.7. Работа с родителями

Цель: оказание родителям практической помощи в повышении
эффективности воспитания, обучения и развития детей.

№
п\п

содержание основных мероприя
тий

сроки
проведения

исполнитель

1 Формирование личных дел детей,
вновь поступивших в детский сад.
Анализ семей воспитанников.

сентябрь Заведующий

Нормативные документы:
знакомство родителей с
уставными документами,
локальными актами.

в течение
года

Заведующий

2 Индивидуальные беседы с
родителями. Оформление
информационных стендов для
родителей.

в течение
года

Педагог
и

Наглядно-педагогическая
пропаганда:
информационные стенды, папки-
передвижки, памятки.

в течение
года

Педагог
и

Оформление «социального
паспорта»: определение видов и
социального статуса семей
воспитанников для педагогической
работы.

сентябрь Педагог
и

3 Дени открытых дверей 1 раз в квартал
Педагоги

4 Родительские собрания:
«Начало учебного года – начало
нового этапа в жизни детского
сада, родителей и его
воспитанников»
«Развитие речи детей»
«Роль музея в познавательном
развитии детей дошкольного
возраста»
«Итоги работы ДОУ за 2025-2026

в течение года Педагоги



учебный год»

5 Помощь родителей учреждению:
- Участие в субботниках
- Участие в ремонте

группового помещения
- Привлечение родителей
к благоустройству
территории ДОУ
- Участие родителей в подготовке
и проведении
совместных праздников,
развлечений, конкурсов,
выставках, проектах.

в течение года Заведующий,
педагоги

3.8. Взаимодействие ДОУ с социумом

Наименование
организаций,
учреждений

Формы сотрудничества Сроки

Образование
Участие в городских
мероприятиях

Конкурсы, праздники в течение
года

Взаимодействие со
школой

Экскурсии для детей, дни
открытых дверей
участие в выставках, конкурсах,
сотрудничество с ансамблем «
Золотой остров»- показ
театрализованных постановок,
танцев

в течение
года

МБУК
Семикаракорского
района «МЦБ»

Экскурсия для детей
- Дни открытых дверей
- Участие в беседах, викторинах
- Встречи с интересными людьми

в течение
года

МБОУ ДО
«Семикаракорская
детская школа искусств»
Музыкальное отделение

Экскурсии
- Посещение концертов.
- Выступление учеников
музыкальной школы в детском
саду.

в течение
года

Семикаракорский
историко-краеведческий
музей

- Посещение экспозиций.
- Экскурсии.

в течение
года

СМИ
- Репортажи о жизни детского сада.
- Статьи в газете.

в течение
года



Медицина
ГБУ РО «ЦРБ» в
Семикаракорском
районе

- Совместное планирование
оздоровительно -
профилактических мероприятий.
- Медицинское обследование
состояния здоровья и физического
развития детей.

в течение
года

Безопасность
Пожарная часть Экскурсии, встречи с работниками

пожарной части, конкурсы по ППБ,
консультации, проведение
развлечений

в течение
года

ГИББД Проведение бесед с детьми по
правилам дорожного движения,
участие в выставках, конкурсах,
акциях, проведение развлечений

в течение
года

4.АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ДОУ

Цель: Укрепление материально - хозяйственной базы ДОУ, создание
благоприятных условий для воспитания, развития детей дошкольного
возраста. Выполнение инструкций, соблюдение правил внутреннего
трудового распорядка, соблюдение требований СанПин.

Содержание мероприятий Сроки Ответственные
Контроль за санитарным состоянием
помещений, территории, тепловым режимом,
состоянием игрового материала, постельного
белья, мебели

в
течение
года

Заведующий,
воспитатели

Проверка освещения и теплового режима в
течение
года

Заведующий

Обогащение предметно-развивающей
среды ДОУ

в
течение
года

Заведующий

Ремонт мебели и оборудования. в течение
года

Заведующий

Подготовка Учреждения
к проведению Новогодних утренников

декабрь Заведующий

Организация субботников по
благоустройству территории детского сада

март-
апрель

Заведующий

Подготовка материалов для
ремонтных работ и

май Заведующий



благоустройству ДОУ

Завоз песка апрель-
май

Заведующий

Посадка цветников и огорода май Заведующий,
воспитатели

Организация летней оздоровительной
компании. Инструктаж всех сотрудников.

май-
июнь

Заведующий,
воспитатели

5.ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ РАБОТА
5.1.Обеспечеик здорового образа жизни

Содержание мероприятий Сроки Ответственный
Осмотры врачом (педиатр) по плану

детской
поликлиник

и

Заведующий

Сезонная профилактика простудных заболеваний
(лук, чеснок во время приема пищи)

в течение
года

Зведующий,
педагоги

Максимальное пребывание на свежем воздухе ежедневно Педагоги
Специальные закаливающие процедуры:
- воздушные ванны;
- дыхательная гимнастика;
- гимнастика после сна;
- водные процедуры
- обливание рук до локтя;
- хождение босиком;
- хождение по массажным коврикам-дорожкам.

ежедневно Педагоги

5.2.Физкультурно-оздоровительная работа

Содержание мероприятий Сроки Ответственный
утренняя гимнастика ежедневно Педагоги
физкультурные занятия 3 раза в

неделю
Педагоги

Неделя здоровья Ноябрь
январь

Педагоги
Мама , папа, я – спортивная семья

Спортивное развлечение «Преодолей себя» февраль Педагоги

Всемирный день здоровья «Вместе, дружно на
зарядку становись»- флешмоб

апрель Педагоги



Спортивное
развлечение «Народные подвижные игры».

май Педагоги

5.3. Организация культурно-досуговой деятельности с
воспитанниками

Содержание мероприятий Сроки Ответственный
«День знаний» сентября

педагоги ДОУ
«Осень золотая» октябрь
«Это мамин день!» ноябрь
Новогодний утренник «Новый год стучится в
двери»

декабрь

«Праздник, посвящённый дню защитника
отечества»

февраль

«Широкая масленица» февраль
«Праздник, посвящённый международному
женскому дню»

март

Развлечение, посвященное Дню космонавтики апрель
Тематический утренник «Этот День Победы» май
Выпускной май
«Летний праздник, посвящённый Дню защиты
детей»

июнь

5.4. Летняя оздоровительная работа

Мероприятие Срок Ответственный
Провести опрос родителей (законных
представителей) о посещении воспитанников в
летний период

апрель Воспитатели

Организовать осмотр игровых площадок и
оборудования на наличие
повреждений/необходимости ремонта

апрель Заведующий

Провести ревизию и подготовить летнее
выносное игровое оборудование
(скакалки, мячи разных размеров, наборы для
игр с песком, кегли, мелки и канцтовары для
изобразительного творчества и т.д.)

апрель Воспитатели

Обеспечить благоустройство территории (сбор
опавшей листвы, высадка цветов и т.д.)

март -
апрель Заведующий

Сформировать перечень оздоровительных
процедур на летний период с учетом состояния май Воспитатели



здоровья воспитанников
Собрать согласия/отказы родителей (законных
представителей) на закаливание воспитанников май Воспитатели

Создать условия для проведения закаливающих
и иных оздоровительных процедур май Заведующий

Сформировать перечень двигательной
активности воспитанников в летний период май Воспитатели

Сформировать перечень воспитательно-
образовательных мероприятий на летний
период

май Заведующий,
воспитатели

Оформить план летне-оздоровительной работы
с воспитанниками май

Заведующий,

воспитатели
Провести инструктаж воспитателей (о
профилактике детского травматизма, правилах
охраны жизни и здоровья детей в летний
период, требованиях организации и проведении
спортивных и подвижных игр)

май Заведующий,
воспитатель


